
BGF Betriebliche Gesundheitsförderung - was ist das?
•	 ist eine moderne Unternehmensstrategie
•	 soll Krankheiten am Arbeitsplatz vorbeugen
•	 soll Gesundheitspotenziale steigern
•	 soll Wohlbefinden am Arbeitsplatz verbessern/fördern
•	 nutzt wertvolles Erfahrungswissen der Mitarbeitenden und  

setzt am konkreten Arbeitszusammenhang an
•	 soll das Betriebsklima und die Arbeitszufriedenheit fördern
•	 soll die persönlichen Kompetenzen stärken

Die Idee:
Wir sind in dieser schnelllebigen Zeit mit Stress und Reizüberflutung konfrontiert. Speziell in unserem 
Arbeitsalltag gibt es tägliche Herausforderungen, denen wir uns körperlich und geistig stellen müssen. Wie 
wir unser Leben gestalten, hat große Auswirkungen auf die Gesundheit und auf unser Wohlbefinden. 

Es ist jeder für sein Handeln selber verantwortlich, wir können mit unserem Projekt aber die Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter unterstützen und ihnen Maßnahmen aufzeigen, um die geistige, soziale und körperliche 
Gesundheit zu fördern. 

Gesunde, qualifizierte und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind maßgeblich am Erfolg unseres 
Betriebes beteiligt. Durch die Etablierung von Maßnahmen wollen wir einen ganzheitlichen Effekt für uns 
alle erzielen und somit das eigene Wohlbefinden steigern und das Arbeitsklima positiv beeinflussen.
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